L'EFFICACITE
DU
COACHING

N\

Deux systémes vivants
en interaction : les
hommes et les femmes
de votre équipe et le
troupeau de moutons
régit par ses propres
régles, réactions et
besoins.

L'INSPIRATION
DU VIVANT

Comment fonctionne
votre équipe ?

+ Alignez vos
objectifs

+ Améliorez votre
communication

+ Renforcez votre
collaboration

LA FORCE DU
COLLECTIF

De la prise de
conscience a I'action

+ Valorisez les
complémentarités

+  Fédérezles
personnalités

+ Développezla
cohésion




Guider un troupeau de moutons dans un pré peut sembler
insolite au regard de vos objectifs opérationnels !

C'est la I'originalité et I'efficacité du programme Leadersheep.

Favoriser la prise de conscience et la réflexion sur la posture,

les roles, I'attitude, et la communication quand chacun concourt
collectivement a un objectif commun, dans un univers imprévisible
et souvent chaotigue a limage de l'environnement VICA (Volatile,
Incertain, Complexe, Ambigu) dans lequel votre équipe évolue.

L'enjeu pour chacun des membres de I'équipe sera ainsi de :

«  Appréhender son réle naturel au sein de I'équipe ainsi que ses
meécanismes de protection
Prendre conscience du mode de fonctionnement de I'équipe
|dentifier les axes d'amélioration individuels et collectifs a
travailler

Favoriser la prise de conscience et la réflexion sur la posture,

les roles, I'attitude, et la communication quand chacun concourt
collectivement a un objectif commun, dans un univers imprévisible
et souvent chaotigue a l'image de l'environnement VICA (Volatile,
Incertain, Complexe, Ambigu) dans lequel votre équipe évolue.

€@ 7u me dis, joublie ; tu m’enseignes, je
me souviens; tu m'impliques, j‘apprends 4y

Benjamin Franklin




« Une expérience insolite
qui a permis de renforcer
la cohésion du CODIR, la
prise d'initiative de chacun,
le dépassement de soi et
la coopération au service
d'un but commun » 4

« Des effets
durables encore
visibles apres
plusieurs mois »
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EN QUOI LE PROGRAMME LEADERSHEEP VA PLUS LOIN QU’UN
COACHING D’EQUIPE ?

Lapproche Leadersheep est :

+ 100% immersive ... au milieu du troupeau

«  Axée sur l'adaptation en temps réel

+  Pratique et fondée sur I'expérience... par corps

Elle favorise la cohésion et le leadership de maniére naturelle et inattendue !

Sortez votre équipe de sa zone de confort, emmenez la
dans le pré!

MON EQUIPE RISQUE-ELLE DE SE SENTIR COMPAREE A DES
MOUTONS ?

Enaucun cas!

Les moutons permettent de révéler les comportements du groupe de maniere
objective.

[l n'est fait aucun parallele entre le comportement des animaux, des participants,
de leurs collegues ou collaborateurs.

Nous ne portons aucun jugement mais vous offrons une nouvelle perspective sur
les relations et les comportements collectifs.



QUI VOUS ACCOMPAGNERA ?

Christophe RIOU

Coach professionnel depuis 15 ans,

je me suis formé a I'éthologie des
moutons a la Bergerie Nationale de
Rambouillet. Je m'inspire également du
Sheepcoaching®©, méthode novatrice
mise au point par F. Vergonjeanne, qui
explore les dynamiques relationnelles et
comportementales du travail avec les
moutons.
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Selon la thématique a travailler,
Jje collabore avec des coachs
expérimentés en leadership,
intelligence collective et
dynamiques de groupe. Tous
ont éte initiés par mes soins au
coaching avec les moutons pour
vous garantir une expérience
parfaitement adaptée.
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En Normandie

Au ceeur des plus beaux sites naturels
et culturels : Abbaye de Saint-Wandrille
(76), Baie du Mont Saint Michel (50),
Haras du Pin (14), ...

Partout en France

A votre convenance, dans des lieux
inspirants comme : la Bergerie
Nationale de Rambouillet, les Plateaux
des Causses ou des Cévennes, ...

Directement dans votre entreprise

Si vous avez déja opté pour un entretien
raisonné de vos espaces verts grace a
I'écopaturage, pourquoi ne pas valoriser
votre engagement responsable et
inspirer vos équipes sur site ?

Christophe RIOU
@ www.horsdessentiersbattus.eu

= christophe@horsdessentiersbattus.eu
L 0687938420
in christopheriou
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